
CODI DE CONDUCTA HCR CENT PATINS

El Club HCR Cent Patins entén el codi de conducta com una eina de convivència i
desenvolupament esportiu i personal, més enllà d’un simple llistat de normes i sancions.

Per això, a banda de definir què està bé i què no, el club es compromet a:
1. Fomentar el diàleg i la mediació
2. Prioritzar el creixement personal i esportiu
3. Fer les normes clares, justes i conegudes per tothom
4. Acompanyar, no només corregir

“Aquest codi de conducta és una guia per a la convivència i l’aprenentatge. No només estableix
què no es pot fer, sinó sobretot com volem ser com a club i com a persones.”

COMPROMÍS DE LA JUNTA I DIRECCIÓ ESPORTIVA

 Acomplir normatives WSE, RFEP i FECAPA.
 Promoure programes de formació per a esportistes, entrenadors/es, voluntariat com:

psicologia esportiva, empatia, tècnica de l´hoquei, etc.
 Garantir una comunicació oberta amb les famílies i els jugadors/es.
 Impulsar un model esportiu basat en l’equitat, el fair play i el respecte.
 Seleccionar personal tècnic que sigui model positiu per als i les joves.
 Afavorir el desenvolupament de tècnics/es dins l’organització.
 Garantir un club lliure de discriminació per raó de gènere, identitat o expressió de

gènere, orientació sexual, origen, religió, situació familiar o diversitat funcional.

COMPROMÍS DE L’ENTRENADOR/A

 Model i comportament
 Ser referent positiu i actuar amb maduresa emocional.
 Prioritzar la seguretat dels esportistes.
 No intimidar, ridiculitzar ni criticar cap jugador/a.
 Fomentar la confiança, autoestima i cohesió d’equip.

 Objectius formatius
 Donar oportunitats de millora a tots els jugadors/es.
 Enfocar l’aprenentatge per sobre del resultat, especialment en edats formatives:

prebenjamí, benjamí, aleví i infantil.

 Comunicació i relació amb famílies
 Mantenir canals clars de comunicació.
 Respectar la diversitat.

COMPROMÍS DE LES FAMÍLIES

 Recolzar els fills/es.
 Fomentar un ambient positiu i no pressionar per resultats.
 Respectar els àrbitres, entrenadors/es i jugadors/es.
 Evitar criticar, cridar o avergonyir el/la fill/a.
 Promoure hàbits saludables i actitud esportiva.
 Respectar els vestidors i els espais privats.
 Tractar la diversitat de religió, gènere i orientacions amb respecte, normalitat i suport.



COMPROMÍS DELS JUGADORS I JUGADORES

 Jugar a hoquei per diversió i millora.
 Puntualitat.
 Respectar els companys, entrenadors/es, rivals i àrbitres.
 Conèixer el reglament i competir amb esportivitat.
 No utilitzar llenguatge ofensiu o discriminatori.
 No discutir les decisions arbitrals o del entrenador/a.
 Mostrar bon comportament verbal i corporal.
 No utilitzar el mòbil als vestuaris (menors 16 anys).

COMPROMÍS DELS ESPECTADORS/ES

 Animar amb respecte i positivitat.
 No burlar-se ni provocar a altres aficionats/des.
 No insultar ni utilitzar gestos obscens.
 No colpejar el metacrilat ni introduir-se a la pista.
 Valorar l’esforç per sobre del resultat.

ÚS DE XARXES SOCIALS I GRUPS DE MISSATGERIA

 Evitar publicacions o missatges que faltin al respecte, discriminin o atemptin contra la
privacitat.

 No compartir imatges de menors sense autorització del club i/o família.
 No utilitzar llenguatge masclista, LGBTIQ+fòbic o discriminatori.
 Evitar crítiques públiques a entrenadors, companys, rivals o àrbitres.
 Només els canals oficials poden fer comunicacions públiques en nom del club.
 Les comunicacions s’han de fer a través dels grups del club o via famílies.
 Evitar rumors, queixes i discussions en calent.

PROCEDIMENT DISCIPLINARI BÀSIC

Es prioritza la mediació i el diàleg vers les següents mesures.

L’incompliment del codi pot comportar mesures segons la gravetat.

 FALTES LLEUS

Exemples: comentaris inapropiats, manca de respecte puntual, ús del mòbil dels menors de 16
anys als vestuaris, retard repetit.
Mesures: avís verbal o escrit.

 FALTES GREUS

Exemples: criticar o insultar públicament, actitud negativa continuada, ús inadequat de xarxes o
grups de missatgeria, comportament negligent o mal ús de les instal·acions o materials.

Mesures: suspensió temporal d’entrenaments/partits o prohibició d’entrada com a espectador/a.
En cas de multes, el HCR Cent Patins podrà repercutir als socis/es les accions pecuniaries i les
despeses derivades de la seva actuació (D’acord amb l’article 30 i 31 dels Estatuts del Club i
l’article 50.3 del Reglament de Règim Jurídic i Disciplina Esportiva de la Federació Catalana de
Patinatge).



 FALTES MOLT GREUS

Exemples: agressions, amenaces, discriminació, assetjament, intoxicació evident, conducta
violenta.

Mesures: expulsió temporal o definitiva del club.

 Procediment:
1. Recollida d’informació.
2. Audició de les parts.
3. Decisió per part de Direcció Esportiva / Junta.
4. Comunicació verbal o per escrit.
5. Possibilitat d’al·legacions en 5 dies.

CANAL DE COMUNICACIÓ HABITUAL

ESPORTISTA/FAMÍLIA --- >DELEGAT/DA/ENTRENADOR/A ---> GESTIÓ ESPORTIVA O JUNTA

En casos greus de violència vers infants o adolescents s´activarà el Protocol de Protecció
aprovat per l´Assemblea.


